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Geringfügige Beschäftigung und Minijobs 
– Branchen-Mindestlöhne 
  

  
    
 
 
 
 
 
 
 

STEUERBERATER 
ESSEN   VELBERT 

 
 

Ihr Ansprechpartner: 
 

 
 
             Roland Franz 
               Steuerberater 
 
              Tel. 0201 81 09 50 
                 Mail: kontakt@franz-partner.de 

 
              Essen, 17.01.2024 

 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
 
wir hatten Sie vor Kurzem über die Änderungen der gesetzlichen Grundlagen zum Minijob, insbesondere 
zur Erhöhung der Vergütung und die sich daraus ergebenden Konsequenzen unterrichtet. 
 
Im Folgenden noch einige Informationen im Bereich des tariflich vereinbarten Mindestlohns: 
 
Soweit die geringfügig Beschäftigten nicht vom Geltungsbereich des TVöD ausgenommen sind, haben sie 
Anspruch auf alle tarifvertraglich geregelten Leistungen einschließlich der tariflichen Vergütung. 
 
Allerdings ist der TVöD nur dann zwingend anzuwenden, wenn auch der geringfügig Beschäftigte tarifge-
bunden ist (§ 4 Abs. 1 i. V. m. § 3 TVG). Da diese Gruppe von Arbeitnehmern häufig nicht gewerkschaftlich 
organisiert ist, stellt sich die Frage, ob auch mit diesen Arbeitnehmern die Geltung des TVöD dann arbeits-
vertraglich zu vereinbaren ist. Dabei ist das Verbot der Benachteiligung von Teilzeitbeschäftigten nach § 4 
Abs. 1 TzBfG zu beachten: Wenn der Arbeitgeber den TVöD im Betrieb durch vertragliche Regelung ein-
heitlich ohne Rücksicht auf die Gewerkschaftszugehörigkeit der Arbeitnehmer anwendet, so muss er dies 
auch gegenüber den geringfügig Beschäftigten einhalten, weil er sie sonst sachgrundlos benachteiligen 
würde. 

Mindestlöhne in Deutschland auf einen Blick  

In Deutschland gibt es seit 2015 einen einheitlichen gesetzlichen Mindestlohn. Seit Oktober 2022 liegt er 
bei 12 € je Stunde. Außerdem gelten für eine Reihe von Wirtschaftszweigen branchenbezogene tarifliche 
Mindestlöhne, die zum Teil deutlich über dem allgemeinen gesetzlichen Mindestlohn liegen. 

BRANCHENMINDESTLÖHNE  
Tarifvertraglich vereinbarte allgemeinverbindliche Branchenmindestlöhne gibt es in Deutschland aktuell für 
zwölf Branchen. Die meisten liegen deutlich über dem gesetzlichen Mindestlohn.  
Überblick: Analysen zur Tarifpolitik Nr. 93, Januar 2023  

 

http://www.wsi.de/fpdf/HBS-008512/p_ta_analysen_tarifpolitik_93_2023.pdf
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Allgemeiner gesetzlicher Mindestlohn  

nach § 1 MiLoG; erstmals ab 01/2015 

    Mindestlohn  

  Euro/Std.  von  bis  

  10,45 07/2022 09/2022 

  12,00 10/2022   

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Abfallwirtschaft  

175.000 AN 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 01/2010 

    Mindestlohn 

    Euro/Std. von  bis  

    10,00 10/2019 09/2020 

    10,25 10/2020 09/2021 

    10,45 10/2021 09/2022 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Bauhauptgewerbe  

560.400 Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 01/1997 

    Mindestlohn 

    Euro/Std. von  bis  

West, Berlin, Ost Werker 12,85 01/2021 12/2021 

West Fachwerker 15,70 01/2021 12/2021 

Berlin Fachwerker 15,55 01/2021 12/2021 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Berufliche Aus- und Weiterbildung  

30.000 Ang. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 08/2012 

  Mindestlohn 

  Euro/Std.  von  bis  

Pädagogische/r Mitarbeiter/in 17,18 01/2022 12/2022 

    17,87 02/2023 12/2023 

    18,58 01/2024 12/2024 

  19,37 01/2025 12/2025 

  20,24 01/2026 12/2026 

        

Pädagogische/r Mitarbeiter/in mit Bachelorabschluss 17,70 01/2022 12/2022 

    18,41 02/2023 12/2023 

    19,15 01/2024 12/2024 

    19,96 01/2025 12/2025 

    20,86 01/2026 12/2026 

  

 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 
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Dachdeckerhandwerk  

71.500 Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 10/1997 

    Mindestlohn 

    Euro/Std.  von  bis  

ungelernter AN 13,30 01/2023 12/2023 

    13,90* 01/2024 12/2024 

    14,35* 01/2025 12/2025 

Geselle   14,80 01/2023 12/2023 

    15,60* 01/2024 12/2024 

    16,00* 01/2025 12/2025 

*Allgemeinverbindlichkeit noch nicht erteilt 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Elektrohandwerk  

408.800 AN* 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 5 TVG; erstmals ab 06/1997 

  Mindestlohn 

  Euro/Std.  von  bis  

       12,90  01/2022  12/2022 

       13,40  01/2023  12/2023 

       13,95  01/2024  12/2024 

*  Für alle Beschäftigten, soweit sie elektro- und informationstechnische Tätigkeiten ausüben. 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Fleischwirtschaft  

160.000 AN 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 5 AEntG; erstmals ab 08/2014  

  Mindestlohn      

  Euro/Std. von  bis  

  11,00 01/2022 11/2022  

  11,50 12/2022 11/2023  

  12,30 12/2023 11/2024  

Quelle: WSI-Tarifarchiv  

  

Gebäudereinigerhandwerk  

700.000 (487.100 sozialvers.-pflichtig) Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 7 AEntG; erstmals i. S. d. AEntG ab 07/2007 

    Mindestlohn 

    Euro/Std.  von  bis  

  Innen- und Unterhaltsreinigung 11,55 01/2022 09/2022 

    13,00 10/2022 12/2023 

    13,50 01/2024 12/2024 

  Glas- und Fassadenreinigung 14,81 01/2022 09/2022 

    16,20 10/2022 12/2023 

    16,70 01/2024 12/2024 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

  

Geld- und Wertdienste  

k. A. 

  

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 7 AEntG; erstmals ab 08/2015 
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    Mindestlohn* 

    Euro/Std.  von  bis  

Baden-Württemberg 
Geld- und 

Werttransport 
17,91 07/2022 07/2022 

    19,32 08/2022 07/2023 

    19,99 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,60 07/2022 07/2022 

    16,85 08/2022 07/2023 

    17,44 08/2023 09/2024 

Bayern 

  

Geld- und 

Werttransport 
17,91 07/2022 07/2022 

    19,32 08/2022 07/2023 

    19,99 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,83 07/2022 07/2022 

    17,00 08/2022 07/2023 

    17,55 08/2023 09/2024 

Bremen, 

Hamburg 

Geld- und 

Werttransport 
17,59 07/2022 07/2022 

    19,00 08/2022 07/2023 

    19,71 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,60 07/2022 07/2022 

    16,85 08/2022 07/2023 

    17,44 08/2023 09/2024 

Hessen 

  

Geld- und 

Werttransport 
17,59 07/2022 07/2022 

    19,00 08/2022 07/2023 

    19,71 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,83 07/2022 07/2022 

    17,00 08/2022 07/2023 

    17,55 08/2023 09/2024 

Niedersachsen 

  

Geld- und 

Werttransport 
18,01 07/2022 07/2022 

    19,36 08/2022 07/2023 

    20,04 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,40 07/2022 07/2022 

    16,63 08/2022 07/2023 

    17,38 08/2023 09/2024 

Nordrhein- 

Westfalen 

Geld- und 

Werttransport 
18,60 07/2022 07/2022 

    20,00 08/2022 07/2023 

    20,64 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
15,63 07/2022 07/2022 

    16,85 08/2022 07/2023 

    17,44 08/2023 09/2024 

Rheinland-Pfalz, 

Saarland 

Geld- und 

Werttransport 
16,60 07/2022 07/2022 

    18,09 08/2022 07/2023 
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    18,91 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
13,49 07/2022 07/2022 

    14,70 08/2022 07/2023 

    15,37 08/2023 09/2024 

Schleswig- 

Holstein 

Geld- und 

Werttransport 
15,48 07/2022 07/2022 

    17,29 08/2022 07/2023 

    18,07 08/2023 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
13,49 07/2022 07/2022 

    14,70 08/2022 07/2023 

    15,37 08/2023 09/2024 

Ost inkl. 

Berlin 

Geld- und 

Werttransport 
15,22 07/2022 07/2022 

    17,00 08/2022 07/2023 

    17,81 08/2023 07/2024 

    18,00 08/2024 09/2024 

  
Geldbearbeitung 

  
12,96 07/2022 07/2022 

    14,48 08/2022 07/2023 

    15,13 08/2023 07/2024 

    15,33 08/2024 09/2024 

* Allgemeinverbindlichkeit noch nicht erteilt. 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Gerüstbauerhandwerk  

31.000 Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 08/2013 

    Mindestlohn  

    Euro/Std.  von  bis  

    12,85 10/2022 09/2023 

    13,60* 10/2023 09/2024 

    13,95* 10/2024 k. A.  

*Allgemeinverbindlichkeit noch nicht erteilt 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Leiharbeit  

k. A. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 3a AÜG; erstmals ab 01/2012 

    Mindestlohn 

    Euro/Std.  von  bis  

West und Ost   12,43 01/2023 03/2023 

    13,00 04/2023 12/2023 

    13,50 01/2024 03/2024 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

 

 

 

 

 

 

Maler- und Lackiererhandwerk  
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132.100 Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 12/2003 

    Mindestlohn 

    Euro/Std.  von  bis  

  ungelernter AN 12,50 05/2023 03/2024 

    13,00 04/2024 03/2025 

  Geselle 14,50 05/2023 03/2024 

    15,00 04/2024 03/2025 

  

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Pflegebranche  

800.000 AN 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 11 AEntG; erstmals ab 08/2010 

      Mindestlohn  

      Euro/Std.  von  bis  

Pflegehilfskräfte 

West und Ost ungelernte AN 13,90 05/2023 11/2023 

    14,15 12/2023 01/2024 

    14,15* 02/2024 04/2024 

    15,50* 05/2024 06/2025 

    16,10* 07/2025 06/2026 

  
Pflegekräfte mind. 1-

jährige Ausbildung 
14,90 05/2023 11/2023 

    15,25 12/2023 01/2024 

    15,25* 02/2024 04/2024 

    16,50* 05/2024 06/2025 

    17,35* 07/2025 06/2026 

  Pflegefachkräfte 17,65 05/2023 11/2023 

    18,25 12/2023 01/2024 

    18,25* 02/2024 04/2024 

    19,50* 05/2024 06/2025 

    20,50* 07/2025 06/2026 

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

*Allgemeinverbindlichkeit noch nicht erteilt. 

 

Schornsteinfegerhandwerk  

7.500 AN 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 5 TVG; erstmals ab 30.04.2014 

    Mindestlohn  

  Euro/Std.  von  bis  

  14,20 01/2023 12/2023 

  14,50 01/2024 12/2024 

  

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

 

 

 

 

 

 

Sicherheitskräfte an Verkehrsflughäfen  
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k. A. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 7 AEntG; erstmals ab 06/2021   

    Mindestlohn     

    Euro/Std. von bis 

West und Ost EntgGr. IV 13,91 01/2023 03/2023 

    14,46 04/2023 12/2023 

Baden-Württemberg  EntgGr. III 17,19 01/2023 03/2023 

    17,84 04/2023 12/2023 

Bayern   16,33/17,19 01/2023 03/2023 

    16,95/17,84 04/2023 12/2023 

Bremen, Hamburg, Hessen, Niedersach-

sen, Schleswig-Holstein 
  17,19 01/2023 03/2023 

    17,84 04/2023 12/2023 

Nordrhein-Westfalen   17,19 01/2023 03/2023 

    17,84 04/2023 12/2023 

Rheinland-Pfalz, Saarland   17,19 01/2023 03/2023 

    17,84 04/2023 12/2023 

Berlin, Brandenburg   17,19 01/2023 03/2023 

    17,84 04/2023 12/2023 

Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, 

Sachsen-Anhalt, Thüringen 
  16,33 01/2023 03/2023 

    16,95 04/2023 12/2023 

Baden-Württemberg, Bremen, Ham-

burg, Hessen, Niedersachsen, Nord-

rhein-Westfalen, Schleswig-Holstein, 

Berlin, Brandenburg 

EntgGr. II 18,89 01/2023 03/2023 

    19,49 04/2023 12/2023 

Bayern   17,76/18,89 01/2023 03/2023 

    18,32/19,49 04/2023 12/2023 

Rheinland-Pfalz, Saarland   18,89 01/2023 03/2023 

    19,49 04/2023 12/2023 

Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, 

Sachsen-Anhalt, Thüringen 
  18,13 01/2023 03/2023 

    18,71 04/2023 12/2023 

  

Quelle: WSI-Tarifarchiv 

 

Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk  

13.200 Arb. 

Allgemeinverbindlicherklärung nach § 4 AEntG; erstmals ab 10/2013 

    Mindestlohn  

    Euro/Std.  von  bis  

  12,85  08/2021  07/2022 

  13,35 08/2022 09/2023 

  

Quelle: WSI-Tarifarchiv 
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Zitat der Woche 

„Kleine Taten, die man ausführt, sind besser als große, die man plant.“ 

George C. Marshall 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haben Sie noch Fragen? Gerne können Sie uns per Telefon oder E-Mail erreichen. 
Wir sind für Sie da! 

 
Weitere Informationen über unser Unternehmen erhalten Sie im Internet unter 

www.franz-partner.de 
 

 

http://www.franz-partner.de/

